ARESVI

Offre de stage
Participation a une recherche-action

ARESVI

ARESVI, l'association de recherche et d’étude sur la santé, laville et les inégalités, est une
association de recherche fondée en 2014. Elle a pour but de diffuser les savoirs en
sciences humaines et sociales et animer la recherche autour de la santé, de la ville, des
inégalités et des discriminations. ARESVI élabore et produit des enquétes, des
évaluations, des formations et des diagnostics sur ses sujets de recherche. Les travaux
d’ARESVI ont pour axe transversal la lutte contre les discriminations, garante du principe
d’égalite.

ARESVI anime également la revue Les cahiers de la LCD, interface académique autour de
la lutte contre les discriminations.

PROJET

ARESVI pilote une enquéte soutenue par Bordeaux Métropole-Direction de U’habitat
politique de la ville afin d’interroger ’'expérience et le sentiment de discrimination des
habitant-es des quartiers prioritaires de la politique de la ville de Bordeaux Métropole, un
an apres les soulévements survenus en juillet 2023, a la suite du déces de Nahel lors d’un
contréle routier.

Alors que de nombreux acteurs et actrices ont critiqué les politiques menées dans
les QPV, il semble que 'engouement médiatique pour ces événements a fait 'emphase
sur le bilan matériel des dégradations. ARESVI, face a ce constat, interroge les traces
psychiques de ces événements, avec pour objectifs de :

e \Vérifier comment s’opérent les liens entre «sentiment de discrimination » et
« participation » ou « non-participation », «tolérance » ou « non tolérance » vis-a-
vis de ces évenements (en fonction des critéres de discriminations subis, des
ages, du sexe des répondant.e.s, des expériences et des intensités
discriminatoires subies, ...).

e \Vérifier comment s’opérent les liens entre « sentiment de mépris », « sentiment
d’oppression », « d’abandon » et émeutes ou soulévements.



e Observer ce qu’il reste de ces événements comme traumatismes, comme
souvenirs, comme tentatives de médiations (familiales, scolaires, médiatiques) et
comme représentations (en interrogeant les imaginaires de juillet 2023 et ceux de
maintenant, notamment concernant les motifs de soulévements, les formes
prises par les émeutes, et réponses données localement comme nationalement).

LES MISSIONS

Les missions proposées par ARESVI correspondent a des activités de recherche et seront
toujours accompagnées par les chercheures de 'association.

Pour débuter, le stage pourra commencer par un exercice de revue de presse, afin, d’une
part, de souligner les enjeux médiatiques des soulévements et de mettre en lumiere les
points saillants relevés durant la couverture médiatique de '’événement, pendant et un
an apres. D’autre part, la revue de presse permettra a la ou au stagiaire de s’approprier
davantage cette recherche-action et ses enjeux, puis mener ultérieurement une revue de
la littérature.

Le stage menera également a la réalisation d’une revue de la littérature. ARESVI produira
une bibliographie indicative pour guider les recherches, lectures et productions du ou de
la stagiaire. L'état de lart francgais concernant les soulévements urbains étant
relativement réduit et peu récent, cette mission sera accompagnée et discutée tout au
long des recherches et de Uécriture.

Enfin, le ou la stagiaire pourra effectuer une cartographie des dégradations liées aux
soulévements dans sur le territoire métropolitain. Cet exercice peut prendre la forme
visuelle d’une carte, d’'un tableau ou tout autre format envisagé collectivement ou
proposé par le ou la stagiaire.

Parallelement, la ou le stagiaire sera associé-e tout le long de 'enquéte aux diverses
étapes et activités (rencontres partenariales, comités de pilotage, focus
groups/entretiens le cas échéant) ainsi qu’au rendu final (rapports, synthéses,
restitutions). Il ou elle pourra également observer ou a participer a d’autres activités
d’ARESVI telles des formations, des conférences, etc.

Dans la réalisation de ces missions, la ou le stagiaire sera accompagné-e par les équipes
d’ARESVI en présentiel et en distanciel. Les missions proposées par ARESVI pour la
réalisation de ce stage peuvent étre discutées et aménagées au besoin.

MODALITE DE LA REALISATION DU STAGE

Le stage de 6 a 8 semaines, sur les mois de janvier et février, se déroulera principalement
en télétravail, avec des opportunités de déplacement pour des activités liées au projet de
stage mais également a d’autres activités d’ARESVI (formations, rencontres, etc.).

Le matériel informatique et bureautique n’est pas fourni.



PROFIL RECHERCHE

ARESVI recherche un ou une étudiante titulaire d’'une licence ou d’un master 1 ou 2 en
sciences humaines et sociales (sociologie, science politique, sciences de '’éducation) ou
ayant une expérience professionnelle équivalente correspondant aux missions.

Des connaissances et/ou expériences professionnelles concernant les politiques
publiques et la politiques de la ville ainsi que les discriminations sont privilégiées.

Siautonomie et 'adaptation sont nécessaires, ARESVI souhaite accueillir au sein de son
équipe un ou une stagiaire qui apprécie le travail d’équipe et est force de proposition.
CANDIDATURE

Votre candidature (CV, lettre de motivation) sont a adresser avant le 1°" décembre par mail
a cahiers.lcd@gmail.com.

Pour en savoir davantage sur 'association ARESVI, retrouvez-nous sur E r_-':':l ;
LinkedIn, Twitter et Facebook ainsi que sur notre site internet aresvi.fr. .

Nous demeurons disponibles pour plus d’informations concernant le
stage et ses missions.

En Uattente de vous lire,

L'équipe ARESVI
Arnaud, Johanna et Inés
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